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проведения муниципального модельного семинара.
Тема: «Оценка качества начального общего образования в условиях реализации ФГОС НОО».
Цель: Освоение действий организации и проведения стартового, текущего и итогового оценивания планируемых результатов начального образования.
	Компетенция
	Когнитивный компонент компетенции
	Операциональный компонент компетенции

	1.Организация и проведение итоговой оценки планируемых результатов образования:
- накопительная система оценки;

-промежуточная и итоговая оценка образовательных достижений учащихся.

2.Организация и проведение стартового и текущего оценивания планируемых результатов образования.
	- знать комплекс действующих нормативов, определяющих объект и содержание оценки; 

- знать объект оценки и оценочные процедуры, направленные на оценку образовательных достижений учащихся; 

- иметь четкое представление о «системе предметных знаний» и «системе предметных действий» как объекте оценивания;
- иметь четкое представление об измерительном инструментарии для оценки планируемых результатов образования;
- иметь четкое представление о кодификаторе и спецификации итоговых работ;

- знать механизм проведения итоговой оценки планируемых результатов образования;

- иметь представление о методе «портфолио» как об аутентичном индивидуальном оценивании образовательных достижений учащихся;

- знать структуру портфолио, представленную в методических документах сопряженных с ФГОС НОО;

- знать методы педагогических измерений и педагогической диагностики;

- Знать, как составлять задания (тесты) для оценки достижения школьниками планируемого результата образования;

- знать средства фиксации оценочной информации для стартового, текущего и итогового оценивания;

- иметь представление о «методе сложения», при котором фиксируется достижение базового уровня и его превышение.
	- разрабатывать систему внутришкольной оценки планируемых результатов образования;

- определять объект оценки предметного результата образования («систему предметных знаний» и «систему предметных действий») на каждый учебный год;

- подбирать и разрабатывать инструментарий для оценки планируемых результатов образования;
- разрабатывать задания (тесты) для проведения текущего оценивания предметного результата образования;

- оценивать уровень освоения учащимся учебного действия с изучаемым материалом;

- применять метод «портфолио» в созданной накопительной системе оценки образовательных достижений учащихся;
- вести наблюдения за процессом освоения учащихся универсальными учебными действиями и систематизировать материалы наблюдений;

- оценивать отдельные составляющие «портфолио» на основе самостоятельно разработанных критериев;

- проводить экспертизу разработанного инструментария для оценки планируемых результатов образования;

- использовать оценочную информацию для коррекции образовательного процесса;

- планировать контроль и оценку достижения школьниками планируемых результатов образования;

- управлять качеством образования по результатам. 


Категория участников: школьные команды по введению и реализации ФГОС НОО.

Дата проведения: 16 декабря 2011 года.

Место проведения: МОУ СОШ № 2 г. Вяземского.

Время проведения: 9-30 час.

Количество часов: 4 часа (очно), 8 часов (дистанционно).
Программа модельного семинара:
Модуль 1 «Конструирование и оценка учебных заданий: личностные и метапредметные результаты» (1ч 10мин очно)
Модуль 2 «Организация и проведение стартового, текущего и итогового оценивания планируемых результатов образования в начальной школе» (2 ч 50мин очно)

Модель 3 «Разработка контрольно-измерительных материалов для оценки достигнутых планируемых результатов образования» (8часов дистанционно)
	№
	Тема занятия.
	Время
	Форма организации обучения
	Виды практических занятий
	Ответственный

	1
	Объект оценки и инструментарий, направленный на оценку личностных, метапредметных и предметных результатов образования.
	30мин
	Обзорная лекция
	Определение объекта оценки результата образования и подбор инструментария для оценки планируемых результатов образования.
	М.В.Корнелюк – директор МОУ СОШ № 2, тьютор.

	2
	Система внутренней оценки достигнутых результатов образования. Использование оценочной информации для коррекции образовательного процесса.
	30мин
	Лекция-погружение
	Моделирование внутренней системы оценки индивидуальных достижений учащихся.
	О.В.Лебедева – методист РМК, тьютор.

	3
	Механизм проведения экспертизы содержания и структуры контрольно-измерительных материалов по предметным умениям.
	40мин
	Практикум
	Проведение экспертизы разработанного инструментария для оценки планируемых результатов, планирование контроля и оценки достижения школьниками планируемых результатов образования.
	М.В.Корнелюк – директор МОУ СОШ № 2, тьютор.

	4
	 Учебные задания: личностные и метапредметные результаты.
	30мин
	Лекция-погружение
	Изучения механизма разработки промежуточной и итоговой оценки, подбор инструментария для оценки индивидуальных достижений учащихся.
	С.А.Бунина – заместитель директора по начальным классам МОУ СОШ № 20, тьютор.

	5
	Конструирование и оценка учебных заданий: личностные и метапредметные результаты.
	40мин
	Тренинг.
	Разработка процедуры промежуточной и итоговой оценки, разработка инструментария для оценки индивидуальных достижений учащихся.
	С.А.Бунина – заместитель директора по начальным классам МОУ СОШ № 20, тьютор.

	6
	Накопительная система оценки в образовательном учреждении. Метод «портфолио».
	30мин
	Лекция-погружение
	Представление о методе «портфолио» как об аутентичном индивидуальном оценивании образовательных достижений учащихся.
	О.В.Лебедева – методист РМК, тьютор.

	7
	Организация накопительной системы оценки. Портфолио.
	40мин
	Презентация работы учителя начальных классов
	Применение метода «портфолио» в созданной накопительной системе оценки образовательных достижений учащихся
	И.В.Зайцева – учитель начальных классов МОУ ООШ с. Отрадного, 
Г.Н.Ильюшина – учитель начальных классов МОУ СОШ № 2.


